HOTARARE

pentru aprobarea metodologiei de recalculare a pensiilor
stabilite potrivit legislatiei privind pensiile militare de stat, a
pensiilor de stat ale politistilor si ale functionarilor publici
cu statut special din sistemul administratiei penitenciarelor,
conform Legii nr. 119/2010 privind stabilirea unor masuri in
domeniul pensiilor

Avand in vedere prevederile art. 3 alin. (3) din Legea nr. 119/2010 privind
stabilirea unor masuri In domeniul pensiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr.441
din 30 iunie 2010

in temeiul art.108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1 - Pensiile prevazute la art. 1 lit. a) si b) din Legea nr. 119/2010
privind stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor, cuvenite sau aflate in plata, se
recalculeaza conform algoritmului de calcul utilizat de Legea nr. 19/2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si
completdrile ulterioare, intr-o perioada de 5 luni de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari.

Art. 2 - (1) Recalcularea pensiilor prevazute la art.1 se realizeaza prin
determinarea stagiilor de cotizare si a punctajelor medii anuale pe baza veniturilor
realizate lunar de catre beneficiari si stabilirea cuantumului fiecarer pensii.

(2) Documentele doveditoare necesare stabilirii punctajelor medii anuale in
vederea recalcularii pensiilor sunt prevazute in anexele nr. 1 si 2.

(3) Pentru perioadele in care beneficiarii si-au desfdsurat activitatea in
Ministerul Apararii Nationale, documentele doveditoare se solicitd de catre acestia



prin centrele militare judetene/zonale/de sector, sau prin unitatile militare din care
au facut parte, dupa caz.

(4) Pentru perioadele in care beneficiarii si-au desfasurat activitatea in
celelalte institutii din sistemul national de aparare, ordine publicd si sigurantd
nationala, precum si din sistemul administratiei penitenciarelor, documentele
doveditoare se solicitd de catre acestia, de la ultima unitate din care au facut parte
sau la structura de resurse umane a Inspectoratelor Generale/similare, in situatia in
care aceste unitdti au fost desfiintate.

(5) Pentru personalul trimis in misiune permanentd in strdindtate, sau, dupa
caz, pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, la determinarea
punctajului mediu anual, se vor lua in calcul veniturile corespunzdtoare functiei pe
care acesta a fost incadrat in tara.

(6) Documentele doveditoare obtinute in conditiile alin. (3) si (4) se depun
de catre beneficiari la structurile de pensii din Ministerul Apararii Nationale,
Ministerul Administratiei si Internelor precum si Serviciul Roman de Informatii de
la care primesc drepturile de pensie.

(7) Recalcularea prevazuta la alin. (1) se efectueaza in ordinea inregistrarii
documentelor doveditoare la structurile de pensii, iar in lipsa acestora, incepand cu
cele mai vechi dosare aflate in plata, in functie de anul si luna deschiderii dreptului
la pensie.

Art. 3 - La determinarea cuantumului pensiei recalculate se foloseste
valoarea punctului de pensie valabil la data incheierii procesului de recalculare.

Art. 4 - (1) Stagiul de cotizare reprezintd vechimea in serviciu si dupa caz
vechimea in munca prevazutd de legislatia in vigoare la data deschiderii dreptului
la pensia de care persoana beneficiazd sau care 1 se cuvine, la data inceperii
procesului de recalculare, potrivit prevederilor art. 8-10 din Legea 119/2010.

(2) Stagiul complet de cotizare utilizat la determinarea punctajului mediu
anual pentru pensiile prevazute la art. 1 lit. a) si b) din Legea nr. 119/2010 va fi de
20 de ani atat pentru femei cat si pentru barbati.

Art. 5 - Pentru recalcularea pensiilor prevazute la art. 1 lit. a) si b) din Legea
nr. 119/2010 se considera a fi indeplinite conditiile de acordare prevazute de
Legea nr. 19/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6 - (1) Determinarea punctajului mediu anual se face pe baza datelor
din dosarele de pensie existente in pastrare la structurile de pensii din Ministerul



Apararii Nationale, Ministerul Administratiei §i Internelor, precum si Serviciul
Roman de Informatii.

(2) In situatia 1n care, in dosarele de pensionare sunt inscrise perioade care
constituie vechime in serviciu, fara date referitoare la venitul realizat lunar,
determinarea punctajului mediu anual se efectueazd pe baza documentelor
doveditoare solicitate de beneficiari structurilor prevazute la art. 2 alin. (3) si (4).

(3) Pentru perioadele care constituie stagiu de cotizare, altele decat cele
prevazute la alin. (2), la determinarea punctajului mediu anual se aplica prevederile
Legii nr.19/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Pentru perioadele care constituie stagiu de cotizare si pentru care nu au
putut fi dovedite veniturile, realizate lunar, sau documentele doveditoare nu au fost
depuse in termenul pentru recalculare prevazut de lege, la determinarea punctajului
mediu anual se utilizeazd salariul mediu brut pe economie din perioadele
respective.

(5) In perioada 1 aprile 2001- 1 august 2007 punctajelor anuale nu li se
aplica plafonarea prevazutd de legislatia privind pensiile din sistemul public in
vigoare 1n perioada respectiva.

Art. 7 - In situatia pensiilor de invaliditate, stagiul potential acordat la
stabilirea drepturilor de pensie pana la data intrarii 1n vigoare a Legii nr. 119/2010,
se mentine s1 pentru stabilirea punctajului mediu anual, conform prevederilor art.
78 alin. (6) din Legea nr. 19/2000, cu exceptia celor stabilite conform prevederilor
Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 8 - Pensia de urmas se stabileste procentual din pensia recalculatd la
care ar fi avut dreptul sustinatorul decedat, cu exceptia celor stabilite conform
prevederilor Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Art. 9 - (1) Daca din documentatia de pensionare rezultd perioade de
vechime in muncd exprimate in saptdmani de cotizare, ca urmare a achitdrii
contributiei catre fostele case de asigurdri sociale, aceste perioade se vor
transforma 1n stagiu de cotizare exprimat in ani si luni de cotizare.

(2) In acest caz, pentru determinarea punctajului mediu anual se vor utiliza
salariile medii brute pe economie, din perioadele respective.



(3) Daca din documentatiile de pensionare nu rezultd localizarea
saptamanilor de cotizare in cadrul anului, acestea vor fi plasate imediat dupa data
de 1 aprilie a anului respectiv.

Art. 10 - (1) Pensia de serviciu recalculata, potrivit Legii nr.119/2010, poate
fi modificata la cererea beneficiarului, in baza actelor doveditoare prezentate de
acesta, intocmite conform prevederilor legale, din care rezulta date si elemente,
altele decat cele utilizate la recalculare, referitoare la drepturi cu caracter salarial,
perioade suplimentare la vechimea Tn munca sau la vechimea in serviciu care,
conform Legii nr. 19/2000, cu modificdrile si completarile ulterioare, se au in
vedere la stabilirea punctajului mediu anual sau la stagii de cotizare.

(2) Drepturile de pensii recalculate potrivit alin.(1) se acorda, astfel:

a) de la data de intai a lunii urmatoare expirarii procesului de recalculare,
daca cererea Tmpreund cu documentele doveditoare a fost depusa in termenul
general de prescriptie.

b) din prima zi a lunii urmatoare celei Tn care cererea impreund cu
documentele doveditoare, a fost depusa la casa de pensii, dupd termenul prevazut
la lit. a).

Art. 11 - Pensiile de serviciu ale caror cuantumuri au fost stabilite prin
aplicarea hotararilor definitive si irevocabile ale instantelor de judecata, se
recalculeaza potrivit prevederilor prezentei hotarari.

Art. 12 - (1) In vederea aplicirii prevederilor prezentei hotardri Casa
Nationald de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale pune la dispozitia
institutiilor abilitate cu aplicarea prevederilor prezentei hotarari, gratuit, aplicatiile
informatice specifice.

(2) Aplicatiile informatice prevazute la alin.(1) urmeaza si fie adaptate
specificului propriu de catre institutiile care efectueaza recalcularea.

Art. 13 - (1) Stabilirea pensiei recalculate se face prin decizie emisa de
structurile de pensii, care va cuprinde 1n mod obligatoriu temeiurile de fapt si de
drept care au stat la baza recalcularii, precum si termenul in care poate fi introdusa
contestatia.

(2) Deciziile de pensie recalculatd se comunicad in scris beneficiarului, in
termen de 30 de zile de la data emiterii.

Art. 14 - (1) Impotriva deciziilor de pensie recalculate se poate introduce
contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare, la comisiile de contestatii care



functioneaza in cadrul Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Administratiei
st Internelor si Serviciului Roman de Informatii.

(2) Deciziile comisiilor de contestatii pot fi atacate in instantd, potrivit
prevederilor Legii nr. 19/2000.

Art. 15 - Pentru recalcularea pensiilor prevazute la art.1, se autorizeaza
entitatile implicate in acest proces din cadrul institutiilor din sistemul de aparare,
ordine publicd si sigurantd nationald sd incheie contracte de prestari servicii/
conventii civile.

Art. 16 - In aplicarea prezentei hotirari, Ministerul Apararii Nationale,
Ministerul Administratiei si Internelor, precum si Serviciul Roméan de Informatii,
pot emite instructiuni de aplicare, aprobate prin ordin al ordonatorului principal de
credite.

Art. 17 - Anexele nr.1 si nr.2 fac parte integranta din prezenta hotarare.
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